. Liceo Classico, Scientifico,

Y T erigamaind Co-funded by .
= L the European Union
[.5.1.5. - "B. VARCHI"-MONTEVARCHI Alla c.a. delle Studentesse e degli Studenti
Prot. 0021215 del 19/12/2025 delle classi IV indirizzi LICEALI
V-6 (Uscita)

e Loro genitori

e, p.c. al Direttore SS.GG.AA.
dsga@isisvarchi.edu.it

al Sito Web d’Istituto
www.isisvarchi.edu.it
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Oggetto: Avviso selezione studenti progetto ERASMUS+ Mobilita individuale

Progetto Erasmus Plus
Istituto Istruzione Secondaria Superiore “Vittoria Colonna”
Progetto 2025-1-1T02-KA121-SCH-000329348 CUP J11125000120005
Azione KA1 “Mobilita individuale ai fini dell’apprendimento”

Anche quest’anno gli studenti delle classi quarte del nostro Istituto avranno la possibilita di candidarsi a
partecipare alla selezione per I'ottenimento di una borsa di mobilita SCHOOL - PROGETTO COLONNA
2025/2026 per lo svolgimento di tirocini professionali in Europa riconoscibili nell’lambito dei Percorsi di
Formazione Scuola-Lavoro, ex PCTO.

Tali esperienze di mobilita avranno una durata di 30/35 giorni nelle seguenti destinazioni:

e Siviglia (ES) partenza prevista circa fine maggio 2026;

e Lisbona (PT) partenza prevista circa a fine giugno 2026.

e Copenaghen (DK) partenza prevista circa fine maggio 2026;
Il nostro Istituto ha a disposizione 8 borse.

Si prega di leggere I'avviso di selezione e, nel caso di interesse, compilare:

1) la domanda di partecipazione (ALLEGATO 1),
2) lalettera di presentazione e motivazione sia in italiano che in inglese (ALLEGATO 2),

3) il curriculum in formato Europass in lingua inglese (ALLEGATO 3)
4) il curriculum in formato Europass in lingua italiana (ALLEGATO 4)

Inviare anche fotocopie fronte retro del documento di identita valido per I'espatrio e della tessera
sanitaria in corso di validita.

Cordiali saluti.

DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Chiara Casucci

Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D


mailto:dsga@isisvarchi.edu.it
http://www.isisvarchi.edu.it/
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Agli alunni classi IV

Liceo Classico Liceo Scientifico, Liceo Scienze Applicate
Liceo Scientifico Sportivo, Liceo Artistico

All’Albo e Al sito della scuola

Progetto Erasmus Plus
Istituto Istruzione Secondaria Superiore “Vittoria Colonna”
Progetto 2025-1-1T02-KA121-SCH-000329348 CUP J11125000120005
Azione KA1 “Mobilita individuale ai fini dell’apprendimento”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

che il Liceo ha presentato il Progetto ERASMUS PLUS 2025-1-IT02-KA121-SCH-000329348
Azione KA1 “Mobilita individuale ai fini dell’apprendimento” alla Commissione europea;

che L'Istituto Istruzione Secondaria Superiore “Vittoria Colonna”, nell’lambito del Programma
Erasmus+ KA1 SCHOOL, & assegnataria dal 2021 della Carta della mobilita e nel 2025 del
progetto n. 2025-1-1T02-KA121-SCH-000329348 - da ora in poi “Progetto Colonna 2025”. Il
progetto di mobilita, ammesso a finanziamento dall'lstituto Nazionale Documentazione
Innovazione Ricerca Educativa a valere sul Programma Erasmus+ invito a richiedere
|'accreditamento 2021 — EAC/A01/2021 Azione Chiave 1 - Settore Istruzione Scolastica;

che il progetto di conferisce continuita agli obiettivi di internazionalizzazione dell’lstituto
Istruzione Secondaria Superiore “Vittoria Colonna” e delle scuole che compongono il consorzio
ed e finalizzato al potenziamento delle competenze chiave degli studenti, contribuendo
contestualmente alla loro formazione di cittadini europei;

che il progetto comprende azioni di mobilita destinate a studenti per supportare la strategia di
internazionalizzazione del Istituto Istruzione Secondaria Superiore “Vittoria Colonna” e degli
Istituti di istruzione Superiore afferenti al consorzio.

le Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione delle Risorse finanziarie Programma ERASMUS + KA1;
le delibere degli Organi Collegiali;

INVITA

gli studenti delle classi IV degli indirizzi liceali dell’llS Benedetto Varchi a presentare la candidatura alla

selezione per I'ottenimento delle seguenti borse di mobilita SCHOOL (Istruzione scolastica) previste per lo
svolgimento di tirocini professionali in Europa riconoscibili nell’lambito dei Percorsi per le Competenze
Trasversali e per I'Orientamento - PCTO:
N. 8 borse destinate ad esperienza di mobilita della durata di 30/35 giorni nelle seguenti destinazioni:

e Siviglia (ES) partenza prevista circa fine maggio 2026;

e Lisbona (PT) partenza prevista circa a fine giugno 2026.

e Copenaghen (DK) partenza prevista circa fine maggio 2026;

Le destinazioni e i periodi delle mobilita potranno subire variazioni in relazione alla disponibilita dei voli aerei.

La partecipazione al progetto comprende:

Infoday propedeutico alla contrattualizzazione;

Formazione linguistica sulla piattaforma europea EU Academy;

Eventuale formazione linguistico culturale nel Paese di destinazione;

Organizzazione dell’esperienza Erasmus Plus;

Voli di andata e ritorno;

Alloggio: copertura di tutti i costi relativi all’alloggio per l'intero periodo di permanenza. | partecipanti
saranno alloggiati in appartamenti condivisi o residence di capienza variabile. Per esigenze organizzative

VIA PORTA BUJA, 6 - 52100 AREZZO  TEL. 0575.20218 - FAX 0575.23589
Cod. Fiscale 80002640516 - Cod. Mec. ARPM03000B - Cod. Univoco UFWPLQ
www.vittoriacolonna.com - ARPM03000B@jistruzione.it - ARPM03000B@pec.istruzione.it
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all'interno dello stesso appartamento potranno essere alloggiati sia maschi che femmine, in camere
separate.

- Pocket money:

Lisbona: il contributo finanziario ammonta a 50,00 € a settimana per partecipante, a copertura delle spese
di vitto e dei trasporti locali. Per garantire una gestione piu efficiente, I'importo verra erogato in contanti ai
partecipanti in pil rate durante il periodo di mobilita.

Siviglia (half board): il contributo previsto € pari a 120,00 € complessivi per I'intera durata della mobilita.
Copenaghen: il contributo finanziario stabilito & di 200,00 € complessivi per tutta la durata della mobilita.

- Assicurazione: tutti i partecipanti godranno di una copertura assicurativa (Infortuni e Responsabilita Civile
verso terzi attivata dall’lstituto di Istruzione Superiore medesimo) per l'intera durata della mobilita.
L’accesso alle prestazioni sanitarie sara inoltre garantito dal possesso della tessera sanitaria europea, alle
condizioni previste nel Paese di destinazione.

- Eventuali percorsi formativi conclusivi del percorso ERASMUS+

Co-funded by
the European Union

SPESE NON COPERTE DAL PROGETTO: rimangono a carico dei partecipanti: assicurazione da stipulare a
copertura di eventuali costi dovuti da malattia o altro che impedisca le partenze programmate (ad. esempio
costi di cambio volo, cambio alloggio, allungamento del periodo di permanenza all’estero), i costi di trasporto
per raggiungere (e tornare da) I’aeroporto in Italia e le spese personali. Si fa presente che infatti il progetto
NON copre in nessun modo le spese di vitto/alloggio/cambi volo collegate a malattia o quarantene che
intercorrano durante la permanenza all’estero. Copre invece le spese di annullamento in caso di mancata
partenza per causa di forza maggiore.

Per candidarsi occorre consegnare la domanda a aris19006@istruzione.it entro il 17/01/2026 ore 24,00:
e Allegato 1 - Domanda di partecipazione alla selezione
o Allegato 2 - Lettera di presentazione e di motivazione per la partecipazione al progetto_in inglese e in
italiano, come da format allegato (scritta con un programma di scrittura o pdf);
e Allegato 3 - curriculum formato Europass in inglese
e Allegato 4 curriculum formato Europass in italiano in formato pdf non scansionato;
e Copie fronte retro del documento di identita valido per I'espatrio e della tessera sanitaria in corso di
validita.
La lettera di presentazione e motivazione deve evidenziare le aspettative del candidato rispetto
all'esperienza proposta e indicare le posizioni e/o i ruoli per i quali si & disponibili a candidarsi. Nella lettera
inoltre necessario specificare le destinazioni per le quali si intende concorrere (la scelta non sara comunque
vincolante ai fini_dell’assegnazione finale). Nel curriculum vitae & opportuno mettere in risalto il proprio
percorso di studi, descrivendo nel dettaglio le principali materie di indirizzo, e includere eventuali esperienze
extracurricolari di qualsiasi natura.

E importante fornire un indirizzo email attivo e il numero di cellulare associato al proprio account
WhatsApp.

Si puo presentare una sola candidatura indicando ordine di preferenza delle destinazioni (I'ordine di
preferenza non sara comungue vincolante ai fini dell’assegnazione finale). Le candidature di alunni che hanno
gia partecipato ad altre mobilita ERASMUS+ saranno prese in considerazione solo in fase di esaurimento della
graduatoria.

| criteri di selezione sono:

A. Affidabilita personale, responsabilita, adattabilita (max 20 punti);

B. Competenza nella comunicazione linguistica del Paese di destinazione o in inglese come lingua
veicolare, per la destinazione di Copenaghen richiesto un livello minimo di inglese B2 (Verra presa in
esame la lingua veicolare della prima destinazione max 20 punti);

VIA PORTA BUJA, 6 - 52100 AREZZO  TEL. 0575.20218 - FAX 0575.23589
Cod. Fiscale 80002640516 - Cod. Mec. ARPM03000B - Cod. Univoco UFWPLQ
www.vittoriacolonna.com - ARPM03000B@jistruzione.it - ARPM03000B@pec.istruzione.it
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C. Motivazione e propensione del candidato (max 25 punti);

D. Curriculum scolastico: indirizzo in rapporto alle tipologie di mobilita e rendimento scolastico (max 20
punti);

E. Esperienze extra-scolastiche, compresi volontariato, tirocini e lavoro stagionale (max 10 punti).

F. Fewer opportunities (max 5 punti).

Co-funded by
the European Union

Affidabilita personale, responsabilita, adattabilita Max 20 pt

Competenza nella comunicazione linguistica del Paese di destinazione o in inglese Max 20 pt

come lingua veicolare

Motivazione e propensione del candidato Max 25 pt

Curriculum scolastico: indirizzo in rapporto alle tipologie di mobilita e rendimento Max 20 pt

scolastico

Esperienze extra-scolastiche, compresi volontariato, tirocini e lavoro stagionale Max 10 pt

Fewer opportunities Max 5 pt
Totale punti da attribuire: Max 100 pt

Il punteggio minimo ottenibile nella selezione & 60/100 e quello massimo ottenibile & di 100/100 punti.

La graduatoria sara unica e comprendera tutti gli studenti candidati, di cui i primi ammessi. In caso di rinunce
da parte degli studenti selezionati, la scuola provvedera allo scorrimento.

Le graduatorie predisposte tramite il presente avviso hanno validita per I’a.s. 2025/2026.

SARANNO CAUSE TASSATIVE DI ESCLUSIONE:

Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

Documento valido per I'espatrio scaduto

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI - INFORMATIVA

Ai sensi dell’art. 13 del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679), i dati personali forniti dal candidato saranno
raccolti presso I'lstituto, per le finalita di gestione della selezione e saranno trattati in ottemperanza delle
norme vigenti. |l candidato dovra autorizzare I'lstituto al trattamento dei dati personali, il rifiuto comportera
I’esclusione dalla procedura di selezione. Il titolare del trattamento dei dati dell’lstituto “B. Varchi” di
Montevarchi ¢ il Dirigente Scolastico Prof.sa Chiara Casucci.

Per esercitare i diritti previsti dal Codice sulla Privacy, l'interessato dovra rivolgere richiesta scritta al
Dirigente Scolastico dell’intestato Liceo.

Al presente bando é data diffusione mediante pubblicazione:
All’albo della scuola;
Sul sito web https://www.isisvarchi.edu.it/

Sono parte integrante del presente avviso i seguenti documenti:

Allegato 1 — Domanda di partecipazione alla selezione;

Allegato 2 — Lettera di presentazione e motivazione

Allegato 3 — Modello CV in inglese;

Allegato 4 — Modello CV in italiano;

Copie fronte retro del documento di identita valido per I'espatrio e della tessera sanitaria in corso di validita.

DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Chiara Casucci
Documento firmato digitalmente ai sensi del C.A.D.

VIA PORTA BUJA, 6 - 52100 AREZZO  TEL. 0575.20218 - FAX 0575.23589
Cod. Fiscale 80002640516 - Cod. Mec. ARPM03000B - Cod. Univoco UFWPLQ
www.vittoriacolonna.com - ARPM03000B@jistruzione.it - ARPM03000B@pec.istruzione.it
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Progetto Erasmus Plus
Istituto Istruzione Secondaria Superiore “Vittoria Colonna”
N° 2025-1-1T02-KA121-SCH-000329348 CUP J11125000120005
Azione KA1 “Mobilita individuale ai fini dell’apprendimento”

Domanda di partecipazione alla selezione per tirocini all’estero

Il/La sottoscritto/a genitore dell’alunno/a
nato/a il a
C.F. ,
residente in Via/Loc. n.
Cap Comune Prov. ( )
email tel
cell
cell madre email madre
cell padre email padre

(compilare solo se diverso dalla residenza)

Domiciliato/a in Via/Loc. n.

Cap Comune Prov. ()

presa visione delle condizioni di svolgimento del tirocinio formativo, come da bando
CHIEDE

di far partecipare il proprio figlio alla suddetta selezione per lo svolgimento di un tirocinio

v STUDENTI CLASSI IV

e DICHIARA

® Di accettare integralmente tutte le condizioni e obblighi previsti dall'informativa e riguardanti lo

svolgimento della mobilita;

® Che quanto riportato nella presente domanda sottoscritta dal richiedente risponde a verita;

Informativa Progetto 2025
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Allega:
e Allegato 2 Lettera motivazionale (predisposta in italiano e nella lingua del paese di destinazione
scelto-prima preferenza) con data e firma;

e Allegato 4 Curriculum Vitae formato Europass in Italiano firmato;

e Allegato 3 Curriculum Vitae formato Europass in lingua inglese;

e Fotocopia fronte retro del documento di identita in corso di validita;
e Fotocopia fronte retro del Codice Fiscale;

SOLO PER | CITTADINI NON EUROPEI:

o Fotocopia del passaporto in corso di validita;
o) Fotocopia fronte retro del Permesso di soggiorno in corso di validita.

Destinazioni preferite (sono puramente indicative, non costituiscono nessun vincolo per la commissione):

1

v b~ W

6
7

Autorizza il trattamento dei dati ai sensi del D. Lgs 30 giugno 2003, n. 196 e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE
2016/679) ai fini della selezione nell’ambito del progetto N° 2025-1-IT02-KA121-SCH-000329348 CUP
J11125000120005

Luogo Data

Firma

Informativa Progetto 2025
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Progetto Erasmus Plus Mobilita studenti

Istituto Istruzione Secondaria Superiore “Vittoria Colonna”
Progetto 2025-1-IT02-KA121-SCH-000329348 CUP J11125000120005

- LETTERA DI PRESENTAZIONE E MOTIVAZIONE IN ITALIANO E INGLESE -

Cognome Nome:

Classe: Indirizzo:

Mi presento: descrivo me stesso e i miei obiettivi professionali

About me: describe yourself and your professional goals

Cosa ti aspetti da questa esperienza all’estero e quali obiettivi didattici e professionali ti poni,
anche in una prospettiva a lungo termine:

What do you expect from this experience abroad and what educational and professional goals
do you set for yourself, also from a long-term perspective:
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Destinazione richiesta (ordina le destinazioni in base alla preferenza. La humero 1 € quella preferita) /
Requested destination (rank the destinations in order of preference. Number 1 is your first choice):

Che tipo di tirocinio ti piacerebbe svolgere, in quali enti / imprese e con quale ruolo (puoi indicarne
pit di una tipologia in linea con i tuoi porgetti futuri). Spiegane le motivazioni:

What type of internship would you like to do, in which organizations/companies and with which
role (you may indicate more than one type in line with your future plans). Explain your reasons:

Come valuti il tuo approccio verso questa esperienza, ossia come pensi di reagire di fronte ad un
cambiamento radicale — seppur temporaneo — di luoghi, abitudini, amicizie, metodi di
studio/lavoro, ambiente?
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How do you evaluate your approach to this experience, that is, how do you think you will react to
aradical — albeit temporary — change in places, habits, friendships, study/work methods, and

environment?
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PERSONAL INFORMATION

JOBAPPLIED FOR
POSITION
PREFERRED JOB
STUDIES APPLIED FOR

WORK EXPERIENCE

Replace with dates (from - to)

EDUCATION AND TRAINING

Replace with dates (from - to)

PERSONAL SKILLS

Mother tongue(s)

Other language(s)

Replace with language

Replace with language

Communication skills

Curriculum Vitae Replace with First name(s) Surname(s)

Replace with First name(s) Surname(s)
[All CV headings are optional. Remove any empty headings.]
9 Replace with house number, street name, city, postcode, country

| 9 Replace with telephone number =] Replace with mobile number

4 State e-mail address
© State personal website(s)

® Replace with type of IM service Replace with messaging account(s)

Sex Enter sex | Date of birth dd/mm/yyyy | Nationality Enter nationality/-ies

Replace with job applied for / position / preferred job / studies applied
for (delete non relevant headings in left column)

La Corufia, Santiago de Compostela, Porto (mettere in ordine di
preferenza)

Indicare almeno tre occupazioni alle quali si auspica

[Add separate entries for each experience. Start from the most recent.]
Replace with occupation or position held

Replace with employer's name and locality (if relevant, full address and website)

. Replace with main activities and responsibilities
Business or sector Replace with type of business or sector

[Add separate entries for each course. Start from the most recent.]

Replace with qualification awarded Replace with EQF

(or other) level if
relevant

Replace with education or training organisation’s name and locality (if relevant, country)
. Replace with a list of principal subjects covered or skills acquired

[Remove any headings left empty.]
Replace with mother tongue(s)

UNDERSTANDING SPEAKING WRITING
Listening Reading Spoken interaction | Spoken production
Enter level Enter level Enter level Enter level Enter level
Replace with name of language certificate. Enter level if known.
Enter level Enter level Enter level Enter level Enter level

Replace with name of language certificate. Enter level if known.

Levels: A1/2: Basic user - B1/2: Independent user - C1/2 Proficient user
Common European Framework of Reference for Languages

Replace with your communication skills. Specify in what context they were acquired. Example:
. good communication skills gained through my experience as sales manager

© European Union, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu
Page 1/2
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Organisational / managerial skills

Job-related skills

Computer skills

Other skills

Driving licence

ADDITIONAL INFORMATION

Publications
Presentations
Projects
Conferences
Seminars

Honours and awards
Memberships
References

ANNEXES

Curriculum Vitae Replace with First name(s) Surname(s)

Replace with your organisational / managerial skills. Specify in what context they were acquired.
Example:
. leadership (currently responsible for a team of 10 people)

Replace with any job-related skills not listed elsewhere. Specify in what context they were acquired.
Example:
. good command of quality control processes (currently responsible for quality audit)

Replace with your computer skills. Specify in what context they were acquired. Example:
. good command of Microsoft Office™ tools

Replace with other relevant skills not already mentioned. Specify in what context they were acquired.
Example:
. carpentry

Replace with driving licence category/-ies. Example:
. B

Replace with relevant publications, presentations, projects, conferences, seminars, honours and
awards, memberships, references. Remove headings not relevant in the left column.

Example of publication:

. How to write a successful CV, New Associated Publishers, London, 2002.

Example of project:

. Devon new public library. Principal architect in charge of design, production, bidding and
construction supervision (2008-2012).

Replace with list of documents annexed to your CV. Examples:
. copies of degrees and qualifications;

. testimonial of employment or work placement;

. publications or research.

© European Union, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu
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INFORMAZIONI PERSONALI

OCCUPAZIONE PER LA QUALE
SICONCORRE

POSIZIONE RICOPERTA
OCCUPAZIONE DESIDERATA
TITOLODISTUDIO
DICHIARAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Sostituire con Nome (i) Cognome (i)
[Tutti i campi del CV sono facoltativi. Rimuovere i campi vuoti.]
9 Sostituire con via, numero civico, codice postale, citta, paese

t. Sostituire con numero telefonico @ Sostituire con telefono cellulare

4 Sostituire con indirizzo e-mail

© Sostituire con sito web personale

@ Sostituire con servizio di messaggistica istantanea Sostituire con account di messaggistica

Sesso Indicare il sesso | Data di nascita gg/mm/aaaa | Nazionalita Indicare la nazionalita

Sostituire con posizione per la quale si concorre / posizione ricoperta
/ occupazione desiderata / titolo per il quale si concorre (eliminare le
voci non rilevanti nella colonna di sinistra)

La Corufia, Santiago de Compostela, Porto (mettere in ordine di
preferenza)

Indicare almeno tre occupazioni alle quali si auspica

[Inserire separatamente le esperienze professionali svolte iniziando dalla piti recente.]

Sostituire con date (da - a)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Sostituire con date (da - a)

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Sostituire con la lingua

Sostituire con la lingua

Sostituire con il lavoro o posizione ricoperta

Sostituire con il nome e l'indirizzo del datore di lavoro (se rilevante, inserire indirizzo completo e sito
web)

. Sostituire con le principali attivita e responsabilita
Attivita o settore Sostituire con il tipo di attivita o settore

[Inserire separatamente i corsi frequentati iniziando da quelli piti recenti.]

Sostituire con la qualifica rilasciata Sostituire con il livello

QEQ o altro, se
conosciuto
Sostituire con il nome e l'indirizzo dell'organizzazione erogatrice dellistruzione e formazione (se
rilevante, indicare il paese)

. Sostituire con un elenco delle principali materie trattate o abilita acquisite
|
[Rimuovere i campi non compilati.]
Sostituire con la lingua (e) madre
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello

Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

© Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu
Pagina 1/2
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Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali
Competenze informatiche
Altre competenze

Patente di guida
ULTERIORI INFORMAZIONI

Pubblicazioni
Presentazioni

Progetti

Conferenze

Seminari
Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi /
associazioni

Referenze

Dati personali

ALLEGATI

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Sostituire con le competenze comunicative possedute. Specificare in quale contesto sono state
acquisite. Esempio:

. possiedo buone competenze comunicative acquisite durante la mia esperienza di direttore
vendite

Sostituire con le competenze organizzative e gestionali possedute. Specificare in quale contesto sono
state acquisite. Esempio: leadership (attualmente responsabile di un team di 10 persone)

Sostituire con le competenze professionali possedute non indicate altrove. Esempio:
. buona padronanza dei processi di controllo qualita (attualmente responsabile del controllo
qualita)

Sostituire con le competenze informatiche possedute. Specificare in quale contesto sono state
acquisite. Esempio:
. buona padronanza degli strumenti Microsoft Office

Sostituire con altre rilevanti competenze non ancora menzionate. Specificare in quale contesto sono
state acquisite. Esempio:
. falegnameria

Sostituire con la categoria/e della patente di guida

Sostituire con rilevanti pubblicazioni, presentazioni, progetti, conferenze, seminari, riconoscimenti e
premi, appartenenza a gruppi/associazioni, referenze: Rimuovere le voci non rilevanti nella colonna di
sinistra.

Esempio di pubblicazione:

. Come scrivere un CV di successo, New Associated Publisher, Londra, 2002.
Esempio di progetto:
. La nuova biblioteca pubblica di Devon. Architetto a capo del progetto e realizzazione, della

supervisione della commessa e della costruzione (2008-2012).

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

|
Sostituire con la lista di documenti allegati al CV. Esempio:
. copie delle lauree e qualifiche conseguite;
. attestazione di servizio;
. attestazione del datore di lavoro.
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